УТВЕРЖДАЮ 
Главный врач Вилейской ЦРБ
_____________ И.П. Макарова
«31» декабря 2024 года

ПЛАН РАБОТЫ
Комиссии по противодействию коррупции учреждения здравоохранения 
«Вилейская центральная районная больница» на 2025 год

	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Контроль выполнения плана мероприятий по профилактики коррупционных проявлений.
	Постоянно
	Председатель комиссии по противодействию коррупции;

	2.
	Проведение разъяснительной работы в трудовом коллективе о недопустимости коррупционных проявлений в целях повышения уровня правовых знаний в сфере антикоррупционного законодательства.
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений;
Юрисконсульт;

	3.
	Обеспечить контроль, за соблюдением нормативных правовых актов, регулирующих приобретение, учет, хранение, реализацию и использование наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров.
	Постоянно
	Заместитель главного врача по медицинской части;
 
Главная медицинская сестра;

	4.
	Соблюдение антикоррупционного законодательства при приеме на работу в части подписания письменных обязательств должностными лицами в отношении ограничений, установленных Законом Республики Беларусь от 5 июля 2015 года № 305-3 «О борьбе с коррупцией».
	Постоянно
	Начальник отдела кадров;

	5.
	В соответствии с действующим законодательством осуществлять хранение, учет, реализацию и сдачу имущества, а также контроль за сохранностью и использованием денежных средств и материальных ценностей. 
	Постоянно
	Заместитель главного врача по хозяйственной работе;
 
Главный бухгалтер;

	6
	Контроль за ежегодным проведением инвентаризации материальных ценностей.
	 Не позднее 30 ноября 2025 года
	Главный бухгалтер;
Бухгалтерия.


	7.
	Соблюдение порядка осуществления закупок (работ, услуг) и законодательства по осуществлению государственных закупок, в том числе медицинских изделий и лекарственных средств.
	При проведении процедуры закупки 
	Комиссии по осуществлению государственных закупок;

	8.
	Обеспечить постоянный контроль за рациональным, целевым и эффективным использованием бюджетных средств. Не допускать заключения договоров на закупку товаров, работ и услуг, не обеспеченных плановыми ассигнованиями.
	Постоянно
	Главный бухгалтер;
 
Начальник ПЭО;

	9.
	Обеспечение контроля по соблюдению трудовой и исполнительской дисциплины, учета рабочего времени и правил внутреннего трудового распорядка учреждения здравоохранения.
	Не менее 1 раза в месяц
	Комиссии по отработке рабочего времени.

	10.
	Рассмотрение на оперативных совещаниях и медицинских советах фактов нарушений работниками антикоррупционного законодательства и вопросов применения к работникам мер ответственности, устранения выявленных нарушений, последствий, а также причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям.
	По мере необходимости
	Заместитель главного врача по медицинскому обслуживанию населения;
Заместитель главного врача по медицинской части;
Заместитель главного врача по хозяйственной работе;
Заместитель главного врача по медицинской экспертизе и реабилитации;

	11.
	Взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией по вопросам противодействия коррупции.
	Не менее 2 раз в год
	Председатель комиссии по противодействию коррупции;

	12.
	 Проводить анализы обоснованности и правильности выписки лекарственных средств на льготной основе сотрудниками отделений общей врачебной практики поликлиники Вилейской ЦРБ 
	Ежеквартально
	Заместитель главного врача по медицинскому обслуживанию населения;

	13.
	Работа с обращениями граждан и юридических лиц с целью выявления обращений, содержащих информацию о коррупционных проявлениях или нарушениях. 

	По мере необходимости
	Председатель комиссии;
Члены комиссии;
Главная медицинская сестра.

	14.
	Подведение итогов работы комиссии УЗ «Вилейская ЦРБ» по противодействию коррупции в 2025 году и утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год.
	Не позднее 31 декабря 2025 года
	Председатель комиссии;
Члены комиссии;
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Заместитель главного врача по медицинскому
обслуживанию населения												С.А. Гринцевич
